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รายละเอียดข้อกําหนดและขอบเขตงาน 
จ้างเหมาบริการบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 

ประจําปีงบประมาณ 2562 
 
1. วัตถุประสงค ์
 มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์ มีความประสงค์ทีจ่ะว่าจ้างผู้เสนอราคา ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นผู้รับจ้าง
ให้บรกิารบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ แบบไม่รวมอะไหล่ เพ่ือให้การบํารุงรักษา ซ่อมแซม และทําความสะอาด
เครื่องปรับอากาศ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต เป็นไปด้วยความเรียบร้อย สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและถูกต้องตามหลักวิศวกรรมตลอดอายุการใช้งานของอุปกรณ์ โดยมีกําหนดเวลาจัดจ้าง 12 เดือน  
เริ่มต้ังแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง วันที่ 30 กันยายน 2562 
 
2. คุณสมบัติผูเ้สนอราคา 

2.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นนิติบุคคลประกอบธุรกิจให้บริการบํารุงรักษาซ่อมแซม หรือติดต้ัง
เครื่องปรับอากาศ โดยมีการจดทะเบียนก่อต้ังมาแล้วไม่น้อยกว่า 3 ปี และมีหนังสือรับรองหรือเอกสาร
ยืนยันที่เช่ือถือได้  

2.2 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ทิ้งงานของทางราชการ และได้แจ้งเวียนช่ือแล้ว 
หรือไม่เป็นผู้ทีไ่ด้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืน เป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทางราชการ 

2.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ได้รับเอกสิทธิหรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่รัฐบาล
ของผู้เสนอราคาได้มีคําสั่งใหส้ละสิทธิความคุ้มกันเช่นว่าน้ัน 

2.4 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผูม้ผีลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคารายอ่ืน หรือไม่เป็นผู้กระทําการอันเป็นการ 
ขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม 

2.5 ผู้เสนอราคาต้องมีหนังสือรับรองผลงานการให้บริการบํารุงรักษาซ่อมแซม การติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศ 
หรืองานลักษณะเดียวกันน้ี ในวงเงินไม่น้อยกว่า 1,000,000 บาท(หน่ึงล้านบาทถ้วน)  ซึ่งผลงานน้ีผู้เสนอ
ราคาต้องเป็นคูส่ัญญาโดยตรง และต้องเป็นผลงานสญัญาเดียวที่ได้ดําเนินการมาแล้วย้อนหลังไมเ่กิน 5 ปี 
นับถึงวันย่ืนซองเสนอราคา 

2.6 ผู้เสนอราคาต้องย่ืนเสนอช่ือผู้รับผดิชอบงานทางด้านระบบวิศวกรรม ซึ่งเป็นพนักงานประจํา ตําแหน่ง
วิศวกรไฟฟ้าหรือวิศวกรเคร่ืองกล และมีใบประกอบวิชาชีพประเภทภาคีวิศวกร หรือสูงกว่า เพ่ือดูแล
รับผิดชอบและให้คําปรึกษางานจ้างเหมาดังกล่าวตลอดของอายุสัญญาจ้าง พร้อมสําเนาบัตรประชาชน
และสําเนาใบประกอบวิชาชีพวิศวกรของผู้รับผิดชอบดังกล่าวมาด้วย 

2.7 ผู้เสนอราคาต้องได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 ด้านการบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศด้วย  
 

3. คุณสมบัติของพนักงานชา่งที่ปฏิบัติงานเม่ือได้รับการจ้างเหมาฯ 
3.1  มีสัญชาติไทย เพศชาย อายุไม่ตํ่ากว่า 18 ปีบริบูรณ์   
3.2  เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย และร่างกายสมบูรณ ์
3.3  ไม่เป็นผู้ทุพพลภาพ หรือไร้ความสามารถ หรอืเสมือนไร้ความสามารถ 
3.4  ไม่เป็นผู้เสพสารเสพติดใดๆ ที่ผิดต่อกฎหมาย  
3.5  มีใบรับรองการตรวจร่างกายจากแพทย์แผนปัจจุบัน ซึ่งออกไม่เกิน 1 เดือน 
3.6   ต้องไม่เคยมีประวัติอาชญากรรม  
3.7   เป็นผู้มีความรู้ความสามารถด้านการบํารุงรักษา และซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ  
3.8   พนักงานช่าง ต้องมีวุฒิการศึกษา โดยจําแนกตามหน้าที่ความรับผิดชอบดังน้ี  
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 หัวหน้าช่าง มีวุฒิการศึกษาไมตํ่่ากว่า ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง(ปวส.) สาขาไฟฟ้า  เครื่องกล 
หรือสาขาช่างยนต์  จํานวนไม่น้อยกว่า 6 คน 

 ช่างปฏิบัติงาน มีวุฒิการศึกษาไม่ตํ่ากว่าประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) สาขาไฟฟ้า  เครื่องกลหรือ
สาขาช่างยนต์ จํานวนไม่น้อยกว่า 10 คน 

 ลูกมือช่าง มีวุฒิการศึกษาไมตํ่่ากว่ามัธยมศึกษาตอนต้น(ม.3) และจํานวนไม่น้อยกว่าปริมาณงานที่
ปฏิบัติจริง โดยผู้รับจ้างต้องเสนอรายช่ือช่างให้คณะกรรมการจัดจ้าง งานจ้างเหมาบริการ
บํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศนูย์รังสิต ประจําปีงบประมาณ 2561 
พิจารณา ตรวจสอบ และเห็นชอบก่อนดําเนินงาน  

3.9  พนักงานช่างทุกคนต้องตรวจปัสสาวะ เพ่ือตรวจหาสารเสพติดเบ้ืองต้นจากโรงพยาบาลรัฐ หรือ
โรงพยาบาลเอกชน แล้วส่งผลการตรวจต่อผู้ว่าจ้างก่อนวันเริม่งานตามสญัญา ไม่น้อยกว่า 3 วันทําการ
และต้องตรวจปัสสาวะเพ่ือตรวจหาสารเสพติดเบ้ืองต้น อีกหน่ึงครั้งในภายหลังตามที่ผู้ว่าจ้างกําหนด 

3.10 ผู้รับจ้างต้องส่งประวัติพนักงานช่างทุกคน ไปตรวจสอบแฟ้มอาญากรรมจาก สํานักงานตํารวจแห่งชาติ  
แล้วส่งผลให้ผูว่้าจ้างภายใน 30 วันทําการหลังเริ่มงาน 

3.11 พนักงานช่างทุกคนต้องแต่งกายให้สุภาพ เรียบร้อย มีแบบฟอร์มมาตรฐานเป็นรูปแบบเดียวกัน สีเดียวกัน 
(ห้ามใสก่างเกงยีนส์)  เสื้อมีการติดหมายเลขด้านหน้า ที่สามารถมองเห็นได้ชัดเจนและแต่ละคนต้องมี
หมายเลขไม่ซ้ํากัน  โดยผู้รับจ้างจะต้องจัดส่งเอกสารแสดงหมายเลขและช่ือพนักงานทุกคน ให้ผู้รับจ้าง
ตรวจสอบความถูกต้องด้วย หากมีการลาออกของพนักงานหรือมีการเปลี่ยนแปลงหมายเลขพนักงาน 
ต้องแจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบทุกคร้ัง 

 
4. ช่วงเวลาการปฏิบัติงานของพนักงานช่าง 

     4.1  ให้พนักงานช่างปฏิบัติงาน ในวันและเวลาทําการของราชการ  
4.2  ในกรณีจําเป็น หากเป็นวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์ ถ้ามีระงานงานเพ่ิมเติม ผู้รับจ้างต้อง

สามารถจัดช่างมาปฏิบัติงานได้ตามผู้ว่าจ้างร้องขอ 
4.3  หัวหน้าช่าง ต้องทําหน้าที่ควบคุมการปฏิบัติงานของช่างปฏิบัติงานและลูกมือช่าง ตลอดทั้งวัน และ

ต้องเป็นผู้จัดทํารายงานการบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ แจ้งให้ผู้ว่าจ้างทราบเป็นประจําทุกเดือน 
 

5. ขอบเขตงานท่ัวไป. 
5.1  ผู้รับจ้างมีหน้าที่ดูแลบํารุงรักษาและตรวจสอบซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ ของมหาวิทยาลัยตาม

สถานที่ ทีผู่้ว่าจ้างกําหนด ให้อยู่ในสภาพสมบูรณ์พร้อมใช้งานได้ตลอดเวลา 
5.2  ผู้รับจ้างจะต้องเป็นผู้จัดหาเครื่องมือเครื่องจักรอุปกรณ์ พร้อมทั้งจัดหาวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ ได้แก่  

ไดเออร์, จารบี, แผ่นกรองอากาศแบบใยสังเคราะห์, นํ้ามันคอมเพรสเซอร,์ นํ้ายาเคมีล้าง
เครื่องปรับอากาศ และน้ํายาแอร์ที่ใช้สําหรับการบํารุงรักษาเครื่องปรับอากาศ ทั้งนี้ไม่รวมวัสดุอะไหล่ 
ที่ใช้ในการซ่อมแซมเครื่องปรับอากาศ เช่น คอมเพรสเซอร์ หรือพันมอเตอร์ในระบบปรับอากาศ และ
ซ่อมแซมเคร่ืองทํานํ้าเย็น(Chiller) หรืออ่ืนๆที่เก่ียวข้อง 

5.3 กรณีการทาํงานของเคร่ืองปรับอากาศเกิดขัดข้อง จําเป็นต้องทําการซ่อมเปลี่ยนอุปกรณ์หรืออะไหล่ใหม ่
ผู้รับจ้างต้องแจ้งต่อผู้ว่าจ้างทันที พร้อมเสนอราคาอุปกรณ์ที่จําเป็นต้องเปลี่ยนให้ผู้ว่าจ้างอนุมัติการ
เปลี่ยนก่อน หากผู้ว่าจ้างพิจารณาแล้วเห็นว่าราคาที่ผู้รับจ้างเสนอมีราคาไม่เหมาะสม ผู้ว่าจ้างมีสิทธิ
จัดหาอุปกรณ์และวัสดุมาใหผู้้รับจ้างทําการเปลี่ยน โดยไมค่ิดค่าแรงในการซ่อมแซม และเปลี่ยนอุปกรณ์
ดังกล่าว ยกเว้นค่าแรงในการซ่อมแซม Overhaul มอเตอร์หรือคอมเพรสเซอร ์
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5.4 การตรวจซ่อมเครื่องปรับอากาศที่ขัดข้อง ผู้รับจ้างจะต้องเข้ามาดําเนินการตรวจเช็คและซ่อมให้เสร็จ (ใน
กรณีไม่เปลี่ยนอะไหล่) ภายในกําหนดเวลา ดังน้ี 
  ภายใน 3 วันทําการ สําหรบัเคร่ืองปรับอากาศขนาดไม่เกิน 36,000 บีทียู/ช่ัวโมง 
 ภายใน 5 วันทําการ สําหรับเคร่ืองปรับอากาศขนาด 36,001 – 90,000 บีทียู/ช่ัวโมง 
 ภายใน 7 วันทําการ สําหรับเคร่ืองปรับอากาศขนาดเกิน 90,000 บีทียู/ช่ัวโมง 
 โดยให้นับเวลาต้ังแต่วันที่ผู้รับจ้าง ได้รับอนุญาตจากผู้ว่าจ้างให้ดําเนินการได้ หรือกรณีที่ผู้ว่าจ้างเป็น

ผู้จัดหาอุปกรณ์และวัสดุใหนั้บจากวันที่ผู้ว่าจ้างมอบอุปกรณ์ดังกล่าวให้ผู้รับจ้าง 
 5.5  อุปกรณ์และวัสดุที่ผู้รับจ้างดําเนินการเปลี่ยนหรือซ่อมแซม  ผู้รับจ้างต้องรบัประกันคุณภาพเป็น

ระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือน นับจากวันสง่งาน แม้จะเป็นช่วงเวลาที่หมดสัญญาจ้างเหมาบริการแล้วก็
ตาม ยกเว้น อุปกรณ์และวัสดุที่ผู้ว่าจ้างเป็นผู้จัดหามาให ้

 5.6  ผู้รับจ้างต้องให้บริการล้างทําความสะอาดเคร่ืองปรับอากาศตามกําหนดระยะเวลา ดังต่อไปน้ี 
5.6.1 เครื่องปรับอากาศแบบแยกส่วน (Split type) 
 ล้างแผ่นกรองอากาศ เป่าท่อนํ้าทิ้งให้นํ้าไหลได้สะดวก ทําความสะอาดตัวเคร่ืองเป่าลมเย็นด้วยผ้า

สะอาดชุบนํ้า หรือเช็ดด้วยนํ้ายาเคมี ทุกเดือน 
 ล้างทําความสะอาด คอยล์ร้อน-เย็น, ท่อและถาดรับนํ้าทิ้งด้วยนํ้ายาเคมีและน้ําแรงดันสูง ทุก 6 

เดือน/ครั้ง 
5.6.2 เครื่องปรับอากาศแบบรวมศูนย์ (Chiller) 
 ล้างทําความสะอาดตัวเครื่องเป่าลมเย็น(AHU/FCU) ท่อและถาดรับนํ้าทิ้งด้วยนํ้ายาเคมี และน้ํา

แรงดันสูง เป่าท่อนํ้าทิ้งให้นํ้าไหลได้สะดวก ล้างทําความสะอาดแผ่นกรองอากาศด้วยนํ้า ทุกเดือน 
 ล้างทําความสะอาด คอยล์ร้อน - เย็น, ท่อและถาดรับนํ้าทิ้งด้วยนํ้ายาเคมีและน้ําแรงดันสูง กําจัด

ฝุ่นหรือหยากไย่ที่อยู่ภายในห้องเครื่องเป่าลมเย็น  เช็ดถูทาํความสะอาดกรงล้อและตัวพัดลม หยอด
หรืออัดนํ้ามันหล่อลื่นหรือจารบีที่มอเตอร์ทุกตัว ทุก 6 เดือน/ครั้ง 

   5.7  ผู้รับจ้างจะต้องจัดให้มีและใช้แบบฟอร์มต่างๆ ดังน้ี 
 ทําแบบฟอร์มการบันทึกการให้บริการ สําหรับให้เจ้าหน้าที่ของผู้รับจ้างบันทึกและ รายงานการ

ให้บริการตามข้อกําหนดของมหาวิทยาลัยทีผู่้รับจ้างต้องปฏิบัติตามทุกรายการ รายการใดที่ผู้
รับจ้างต้องเขียนเหตุผล พร้อมทั้งให้เจ้าหน้าทีข่องมหาวิทยาลัยลงช่ือรบัรองการให้บริการน้ันๆ 

 แบบฟอร์มรายงานการตรวจสภาพความเสียหายและข้อขดัข้องของเคร่ืองปรับอากาศ  
 แบบฟอร์มประวัติการบํารุงรักษาและซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศแต่ละเครื่อง 
 จัดทําสติกเกอร์ ช่ือบริษัท /หจก /ร้าน  เบอร์โทรศัพท์ หมายเลขเคร่ืองติดประจําเคร่ืองปรับอากาศ  

ในตําแหน่งที่สามารถมองเห็นได้ชัดเจน ภายใน 30 วันหลังจากการเซ็นสัญญา 
5.8  ความเสียหายใดๆ ที่เกิดจากผู้รับจ้างหรือพนักงานช่างของผู้รับจ้าง แม้จะเกิดขึ้นเพราะเหตุสุดวิสัย ผู้รับ

จ้าง ต้องยอมรับและชดใช้ค่าความเสียหายน้ันๆ ตามท่ีผู้ว่าจ้างเห็นสมควร 
5.9  หากพนักงานช่างของผู้รับจ้างขาดความรู้ความสามารถ ไม่ปฏิบัติงานตามสัญญาจ้างหรือมีพฤติกรรม   

ที่ไม่เหมาะสมก่อให้เกิดความเสียหาย ผู้ว่าจ้างสามารถแจ้งให้ผู้รับจ้างเปลี่ยนตัวได้ทันที 
5.10 หากมีการยกเลิกการใช้งานของเครื่องปรับอากาศบางส่วนในสัญญาน้ี ผู้รบัจ้างต้องยินยอมให้ผู้ว่าจ้าง 

ยกเลิกการว่าจ้างในส่วนที่ยกเลิกการใช้งานดังกล่าว โดยไม่เรียกร้องสิทธ์ิใดๆ ทั้งสิ้น 
 

6. รายละเอียดอ่ืนๆ 
 6.1 การส่งพนักงานช่าง เข้าปฏิบัติงานบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ ใหป้ฏิบัติดังน้ี 
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 พนักงานช่างระดับหัวหน้าช่าง จะต้องแบ่งส่วนรับผิดชอบปฏิบัติงานตามพ้ืนที่ โดยมีหน้าที่กํากับ
ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของช่างปฏิบัติงานและลูกมือช่าง ตามตารางปฏิบัติงานของพนักงานช่าง 

 จัดทําประวัติพนักงานช่างโดยละเอียด ตามแบบฟอร์มของผู้รับจ้าง พร้อมรูปถ่ายขนาด 2 น้ิว 
จํานวน 2 รูป ส่งให้ผู้รับจ้างภายใน 15 วัน นับจากวันเริ่มสัญญา 

 กรณีพนักงานของผู้รับจ้างมาปฏิบัติงานล่าช้า ขาดงานหรือลางานด้วยเหตุใดๆก็ตามผูร้ับจ้างต้อง
จัดพนักงานช่างมาปฏิบัติงานทดแทนทันท ีโดยจะต้องมีคุณสมบัติใกล้เคยีงกันและต้องได้รับอนุมัติ
จาก ผู้ว่าจ้างก่อนเสมอ 

6.2 ผู้รับจ้างต้องจัดส่งแผนการดําเนินงานในแต่ละเดือน พร้อมรายช่ือช่างปฏิบัติงานที่รับผิดชอบในส่วนต่างๆ ให้
ผู้ว่าจ้างทราบก่อนล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน ก่อนการดําเนินงานของเดือนน้ันๆ 

6.3 การให้บรกิารบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ หากมีการเสียหายต่อทรัพย์สินใดๆ ก็ตามของทางราชการ ผู้รับ
จ้างจะต้องรับผิดชอบชดใช้ค่าเสียหาย หรือซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพคงเดิม   

6.4 ผู้รับจ้างต้องทําการตัด-ต่อท่อนํ้าทิ้งของเครื่องปรับอากาศ ที่อยู่ในสญัญาน้ีลงในจุดที่ผู้ว่าจ้างกําหนด โดยไม่
คิดค่าใช้จ่ายใดๆท้ังสิ้นจากผู้ว่าจ้าง 

6.5 ผู้รับจ้างต้องจัดให้มีการลงช่ือมาปฏิบัติงานของพนักงานช่าง เป็นประจําทุกวัน โดยผู้ว่าจ้างสามารถ
ตรวจสอบได้ 

6.6 ผู้ว่าจ้างยินยอมให้ผู้รับจา้งใช้นํ้าประปา ไฟฟ้า โทรศัพท์ หรืออาคารของมหาวิทยาลัยได้เท่าที่จําเป็นต่อการ
บริหารงานของผู้รับจ้าง โดยผู้รับจ้างจะต้องติดมิเตอร์ให้ผู้ว่าจ้างสามารถตรวจสอบได้ หากผู้ว่าจ้าง
จําเป็นต้องเรียกเก็บค่าสาธารณูปโภคในส่วนที่เกิดจากการใช้งานของผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างจะต้องยินยอมชําระ
ค่าใช้จ่ายตามท่ีผู้ว่าจ้างเรียกเก็บ 

 
7. เงื่อนไขการเบิกจ่ายเงนิและคา่ปรบั 

7.1  มหาวิทยาลัยจะเบิกจ่ายเงินค่าจ้างให้ผู้รบัจ้าง เปน็รายงวด งวดละเท่าๆ กัน จํานวน 12 งวด โดยจะเบิก
จ่ายเงินให้หลังจากคณะกรรมการตรวจการจ้างฯได้พิจารณาแล้ว และเห็นว่าผู้รับจ้างปฏิบัติตามสัญญา
ครบถ้วนถูกต้องเรียบร้อยแล้ว ทั้งน้ีการเบิกจ่ายเงินจะต้องเป็นไปตามระเบียบวิธีปฏิบัติของมหาวิทยาลัย 

7.2  หากผู้รับจ้างไม่สามารถดําเนินการซ่อมแซมเคร่ืองปรับอากาศ ให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่
มหาวิทยาลัย กําหนด(กรณีไม่มีอะไหล่) ผู้รับจ้างจะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลัยคิดค่าปรับในอัตราวัน
ละ 1,000 บาท ของจํานวนวันที่ล่าช้ากว่ากําหนด (เศษของวันนับเป็น 1 วัน) 

7.3  เมื่อมหาวิทยาลัยอนุญาตให้ผู้รับจ้างเข้าปฏิบัติงานตามแผนงาน  ผู้รับจ้างต้องเข้าปฏิบัติตามแผนงานที่
กําหนด หากผู้รับจ้างละเลยไม่เข้าปฏิบัติงานตามแผนงานและข้อกําหนดขอบเขตการบํารุงรักษา
เครื่องปรับอากาศ ตามที่มหาวิทยาลยักําหนด ผู้รับจ้างจะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลยัคดิค่าปรับในอัตรา 
1,000 บาท/วัน จนกว่าผู้รับจ้างจะเข้าปฏิบัติงานแล้วเสร็จ     

7.4  หากผู้รับจ้าง ไม่สามารถดําเนินการล้างย่อย ได้ครบตามจํานวนของเคร่ืองปรับอากาศในสัญญาจ้างฯ  
ผู้รับจ้างจะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลัยคิดค่าปรับในอัตรา 300 บาท/เครือ่ง 

7.5  หากผู้รับจ้าง ไม่สามารถดําเนินการล้างใหญ่ ได้ครบตามจํานวนของเคร่ืองปรับอากาศในสญัญาจ้างฯ  
ผู้รับจ้างจะต้องยินยอมให้มหาวิทยาลัยคิดค่าปรับในอัตรา 1,000 บาท/เครื่อง 

 
                ยกเว้น มีเหตุจําเป็นหรือมีการใช้ห้องจนไม่สามารถเข้าดําเนินการตามแผนงาน ผู้รับจ้างต้อง

จัดทําเอกสารแจ้งให้มหาวิทยาลัยทราบ และให้เลื่อนไปปฏิบัติงานในวันถัดไป  หรือให้มาปฏิบัติงาน
ชดเชยในวันหยุดราชการ  


